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V skladu s 16. ¢lenom Zakona o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS St. 79/2006 in na-
daljnji) je Svet zavoda SMGS 27. septembra 2018 imenoval komisijo za kakovost za $olsko leto 2018/2019
v sestavi: Lea Golob, delavka Sole — predsednica komisije, Valerija Kranjec, delavka Sole — ¢lanica, Martina
Korazija, delavka $ole — ¢&lanica, Laura Skofca, predstavnica dijakov —¢lanica, Sabina Ale$, predstavnica star-
Sev — Clanica, Marko Podjed, predstavnik delodajalcev — ¢lan (imenovan 22. 2. 2019).

Namen delovanja komisije je ugotavljanje, zagotavljanje in spodbujanje razvoja kakovosti vzgojno-izobra-
zevalnega dela Sole. Pri pripravi porocila o kakovosti za Solsko leto komisija sledi krogu kakovosti in uposteva
nacionalne kazalnike kakovosti poklicnega in strokovnega izobrazevanja. Komisija oblikuje tudi priporocila
za razvoj in izboljSevanje celovitega sistema kakovosti ter procesa stalnega uvajanja in evalviranja izboljsav.
Porodilo komisije za kakovost Sola vsako leto objavi na spletni strani www.smgs.si.

1 UVOD

Srednja medijska in grafi¢na Sola Ljubljana je v Solskem letu 2018/2019 uspesno izvedla naloge, nacrtovane
z Letnim delovnim nacrtom.
Najpomembnejsi dosezki:

»  Na poklicni maturi 2019 so Stirje dijaki dosegli najboljsi uspeh (zlati maturanti),
ena dijakinja je dosegla vse mozne tocke.
Dijaki so skupaj z mentorji sodelovali na mnogih projektih in tekmovali na raznih tekmovanjih.
Nadaljevala so se vlaganja v investicijsko vzdrzevanje in nabavo opreme.
Ucitelji so se veliko strokovno spopolnjevali.
Razredniki, svetovalna sluzba in vodstvo Sole so se intenzivno ukvarjali z vsemi delezniki v
izobrazevalnem procesu.
) Zavse dijake je 3ola kakovostno organizirala prakti¢no usposabljanje z delom pri delodajalcih.
»  Sola je kakovostno izvajala izobraZevanje odraslih.
Y Na Soli se je intenzivno izvajalo delo z dijaki s posebnimi potrebami in nadarjenimi dijaki.

~ "~ ~—

2 1ZOBRAZEVALNI PROGRAMI

Sola je izvajala:
) program srednjega strokovnega izobrazevanja GRAFICNITEHNIK SSI (GT),
) program srednjega strokovnega izobrazevanja MEDIJSKI TEHNIK SSI (MT).

Vpis dijakov v posamezne programe v Solskih letih 2016/17, 2017/18 in 2018/19 ter Stevilo dijakov po progra-
mih ob koncu pouka je prikazan v preglednici 1. Podatki o vpisu dijakov v 1. letnik so prikazani v preglednici 2.

Preglednica 1: Primerjava vpisa dijakov.

Vpisani Vpisaniob  Vpisani Vpisaniob  Vpisani Vpisani ob

Program 2016/17 koncu pouka 2017/28 koncu pouka 2018/19 koncu pouka
GRAFICNITEHNIK SSI 81 75 82 72 83 81
MEDIJSKITEHNIK SSI 575 559 559 551 576 565
SKUPAJ 656 634 641 623 659 646

Ob koncu Solskega leta je bilo vpisanih 646 dijakov, med Solskim letom se je izpisalo samo 13 dijakov (lani 18).

Preglednica 2: Analiza vpisa v 1. letnik.

Vpisani Vpisani Vpisani Vpisani
Program 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20"
GRAFICNITEHNIK SSI 28 28 28 28
MEDIJSKITEHNIK SSI 150 149 147 147
SKUPAJ 178 177 175 175

“stanje 6. 9. 2019



Tudi za Solsko leto 2018/19 je Sola omejila vpis v program medijski tehnik na 140 novincev (pet oddelkov).
Stevilo dijakov v programu grafi¢ni tehnik se je ustalilo na enem oddelku. Sola skusa z razli¢nimi dejav-
nostmi (predstavljanje na sejmih, obiski osnovnih Sol, organizacija naravoslovnih oziroma tehniskih dni za
osnovnosolce, skupni nastopi z industrijo) spodbuditi mlade za izobrazevanje v tem programu. Iz analize
vprasalnikov, ki so jih izpolnili udelezenci informativnega dneva, je razvidno, da je zanimanje za program
medijski tehnik Se vedno zelo veliko, v porastu pa je tudi zanimanje za program grafi¢ni tehnik.

3 PODROCJAUGOTAVLJANJAIN ZAGOTAVLJANJA KAKOVOSTI

3.1 Vodenje Sole

Poslanstvo, vizija in vrednote

Sola ima oblikovano poslanstvo in vizijo, skupni cilj je ostati vodilna 3ola na podro¢ju izobraZevanja za raz-
licne medije, ki dijake usposablja za uspesno poklicno kariero. Zaposleni se trudijo vzgajati z osebnim zgle-
dom, privzgajati vrednote spostovanja, odgovornosti in konstruktivnega reSevanja problemov.

Nacrtovanje

V skladu s Solsko zakonodajo Sola v celoti nacrtuje predvidene dejavnosti in ob njihovem zakljucku analizira
dosezene rezultate. Sola vsako leto pripravi dokumente, ki jih obravnava in potrdi Svet zavoda:

) Letnidelovni nadrt za Solsko leto,

) Realizacija letnega delovnega nacrta za Solsko leto,

) Vsebinski in finan¢ni nacrt za koledarsko leto,

) Poslovno in ra¢unovodsko porocilo za koledarsko leto.

V letnem delovnem nacrtu so doloceni dolgorocni in kratkorocni cilji Sole za posamicno 3olsko leto, ure-
snicitev kratkorocnih ciljev je predstavljena v realizaciji letnega delovnega nacrta. Dokumenta nastaneta v
sodelovanju z zaposlenimi, starsi in dijaki.

Tako v dolgorocnih, kot kratkorocnih ciljih Sole je izpostavljena zavezanost k stalnemu spremljanju razvo-
ja stroke; dvigu strokovne in pedagoske usposobljenosti; povezovanju s stroko na podrocju izobrazevanja
kadrov, opreme in medsebojnega sodelovanja; uvajanju izboljSav na podrocju ocenjevanja znanja; dvigu
kakovosti dela z dijaki in sodelovanja s starsi.

Kadri

Kadrovska zasedenost uciteljev je glede na zahtevano strokovno in pedagosko izobrazbo ter strokovni izpit
zelo dobra. Sola nudi delavcem vse moZnosti za izobraZevanje in torej njihov osebni poklicni razvoj, u¢itelji
se udelezujejo seminarjev in aktivno sodelujejo v razli¢nih strokovnih skupinah.

Hospitacije potekajo kot dogovorjena spremljava uciteljevega dela v razredu, kar pomeni, da so ucitelji z
njim seznanjeni vsaj teden pred hospitacijo; izvajajo se tudi na pobudo uciteljev. Tak nacin hospitiranja se
kaze kot dober model, saj ucitelji hospitacij ne dozivljajo kot nadzor in si upajo preskusati nove oblike dela
tudi v prisotnosti ravnateljice.

Financiranje

Izvajanje obveznega programa sole je financirano iz javnih sredstev, del dohodkov Sola pridobi s trzno dejav-
nostjo in z izobrazevanjem odraslih.

Partnerstvo s starsi, lokalno skupnostjo, delodajalci

Sodelovanje s starsi je ena od pomembnih dejavnosti Sole za uspesno izobrazevanje dijakov. Posebej od-
govorno vlogo ima razrednik, ki skrbi za razredno skupnost, bedi nad odsotnostjo dijakov, njihovim u¢nim
uspehom, sodeluje s starsi in vsemi strokovnimi organi Sole. Njegova naloga je informiranje starSev in sode-
lavcev o morebitnih tezavah dijakov. Pomagati skusa vsakemu posamezniku, ki zaide v tezave.

V Solskem letu 2018/19 sta bila za vsak oddelek organizirana dva roditeljska sestanka. Udelezba starsSev na
prvem roditeljskem sestanku je bila 72 % (lani 67 %), na drugem pa 42 % (lani 48 %). Sola je skupne popol-
danske govorilne ure za starSe izvedla trikrat, povprecna udelezba starSev na skupnih govorilnih urah pri ra-
zrednikih je bila enaka lanski (10 %). Starsi so se z ucitelji programskih enot lahko pogovorili na dopoldanskih



in popoldanskih govorilnih urah, sprotne informacije so prejemali tudi prek storitve e-Asistent za starse.
Sodobna aplikacija e-Asistent je razrednikom, uciteljem in starSem v veliko pomoc.

Dijaki so tudi v $olskem letu 2018/19 sodelovali na dveh prireditvah, ki so jih organizirali v Zeleni jami. Sola
tudi poskrbi za tisk sporedov teh prireditev. Skrb za ohranjanje Ciste okolice Sole je vidna skozi celo Solsko
leto, in sicer z rednimi Ciscenji, v zimskem casu tudi s ¢iS¢enjem snega s plocnikov; dijaki so pod mentor-
stvom profesorice Cistili sneg tudi z dvoriS¢ nasih sosedov. Odnosi so zgledni.

Za dijake je Sola organizirala obvezno prakti¢no usposabljanje z delom pri delodajalcih. Na PUD je napotila
325 dijakov (v Solskem letu 2017/18 326 dijakov) drugega in tretjega letnika programov grafi¢ni in medijski
tehnik. Za dijake 2. letnika je podjetje Borstnar & CO. d.o.o. Ljubljana izvedlo teoreti¢no usposabljanje iz
varstva pri delu in preizkus znanja po 38. ¢lenu Zakona o varnosti in zdravju pri delu.

Delodajalci so izpolnili tudi Ocenjevalni list uspesnosti dijaka na PUD; pregled dosezenih povprecnih ocen, v
odstotnih tockah po izobrazevalnih programih, je prikazan v preglednici 3.

Preglednica 3: Primerjava povprecnih ocen po izobrazevalnih programih in Solskih letih.

Program 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
GRAFICNITEHNIK SSI 87 89 91 90
MEDIJSKITEHNIK SSI 95 93 95 95

K uspesniizvedbi PUD so ponovno veliko prispevali dijaki in starsi, ki so sami poiskali delovna mesta, deloda-
jalci, ki s Solo sodelujejo ze vrsto let in kot dobri partnerji omogocajo delovna mesta za dijake v vseh terminih
kot tudi tisti, ki so se pozitivno odzvali na prosnje Sole. Za uspesno realizacijo so zasluzni tudi razredniki
dijakov.

Delovna praksa je bila organizirana in izvedena tudi za dijakinjo partnerske Sole iz Finske.
(Porocilo PUD je objavljeno na spletni strani sole.)

Samoevalvacija

V Solskem letu 2018/19 je Sola izvedla samoevalvacijo na prednostnem podrocju ucenje in poucevanje v skla-
du z izdelanim akcijskim nacrtom izboljsav ter sodelovala v elektronski samoevalvaciji EPoS na podrocjih
ucenja in poucevanija ter Solske klime. Samoevalvacijsko porocilo na ravni Sole za Solsko leto 2018/19, v prilo-
gi (Priloga 1), podaja informacije o poteku dejavnosti, rezultatih in ugotovitvah samoevalvacije ter rezultate
EPoS 2018/19 za 1. sklop: UCenje in poucevanje.

Rezultati EPoS 2018/19
2. sklop: Solska klima (32 trditev) (glej grafi¢ni prikaz v nadaljevanjv)

Solsko klimo so ocenjevali dijaki na naslednjih podro¢jih: medsebojni odnosi (6); pri¢akovanja in zadovolj-
stvo (7); organizacija in informiranje (7); oprema in urejenost (8); podpora dijakom (4)

Pri naslednjih trditvah so povprecne ocene dijakov Sole boljSe kot ocene vseh sodelujocih dijakov:
Dijaki si pomagamo pri tezavah.

Pravocasno dobim informacijo o nadomescanijih.

O vseh dejavnostih v Soli sem pravocasno obvescen.

Pravocasno sem seznanjen z datumi pisnih ocenjevanj znanja.

Sola ima sodobno opremo za moje strokovno podro¢je.

Ucilnice so opremljene za sodoben pouk.

Ce imam teZavo, se lahko obrnem na razrednika.

~ S~ S~ S S S

Pri naslednjih trditvah so povprecne ocene dijakov Sole enake ocenam vseh sodelujocih dijakov:

» Ce bi se znova odlocal o izbiri poklica, bi izbral isti poklic.

)V 3olski knjiznici si lahko izposodim knjige, ki jih potrebujem pri u¢enju.

) Klimatski pogoji (temperatura, vlaga) v olskih prostorih so ustrezni.
Pri ostalih trditvah (22) pa so dijaki Sole podali primerljivo, nekaj slabso povprecno oceno kot ostali sodelu-
jodi dijaki, vecje odstopanje (nad 20 %) je pri naslednjih trditvah:

) Moja Sola je v okolju cenjena.

)V 3oliimamo dostop do brezzi¢ne internetne povezave.

) Okolica $ole je urejena.
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3.2 Ucenje in poucevanje
Ucno okolje

Strokovne udilnice na Soli so opremljene s sodobnimi rac¢unalniki in profesionalno programsko opremo. Vse
ucilnice so opremljene z racunalniki in projektorji, nekatere tudi z interaktivnimi tablami. Opremo v ucilnicah
je Sola v Solskem letu 2018/19 Se nadgradila, posebno pozornost je namenila tudi novostim na podrodju tiska
in dodelave.

Razvoj metod ucenja

Vodstvo Sole in uitelji strokovnih aktivov odgovorno nacrtujejo vsako Solsko leto s pripravo izvedbenih ku-
rikulov, katalogov znanja za module odprtega kurikula, finih kurikulov z nadrti ocenjevanja znanja. Uditelji
sodelujejo pri nacrtovanju pouka, uporabljajo sodobne u¢ne pripomocke in metode poucevanja; z izobraze-
vanjem pridobivajo nova strokovna in pedagoska znanja, novosti uvajajo v svoje delo z dijaki in izmenjujejo
»primere dobrih praks«.

Podpora dijakom pri u¢enju

Sola dijakom nudi razli¢ne oblike pomodi: individualno strokovno in uéno pomo¢ uéiteljev, organiziran do-
polnilni pouk za skupine dijakov, priprave na poklicno maturo, dopolnilne in popravne izpite ob koncu pouka.

Dijaki s posebnimi potrebami

V Solskem letu 2018/2019 je bilo na Srednji medijski in grafi¢ni Soli Ljubljana 85 dijakov z odlo¢bo o usmeritvi
v izobraZevalni program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomo¢jo. Solsko leto je uspe$no
zakljucilo 72 dijakinj in dijakov, 7 dijakov bo letnik ponavljalo, 5 se jih je izpisalo oziroma prepisalo na drugo
Solo, ali se bodo vkljucili vizobraZevanje odraslih, dva dijaka sta se izpisala med Solskim letom. Najvec ucnih
tezav so imeli dijaki, ki so se v program medijski tehnik vpisali brez omejitve vpisa, z nizjim Stevilom tock od
dolocene spodnje meje za vpis.

Dijaki so lahko koristili vseh prilagoditve in pripomocke, ki jim z odlocbami o usmeritvi pripadajo. Nekateri
so jih potrebovali in koristili bolj, drugi manj. Med prilagoditvami so dijaki najpogosteje uporabili moznost
podaljsanega casa pisanja testov, pisanje testov izven oddelka in napovedno ter dogovorjeno ocenjevanje
znanja.

Dvakrat letno (ob zakljucku 1. ocenjevalnega obdobja in ob zakljucevanju Solskega leta) so bili izvedeni se-
stanki strokovnih skupin za posameznega dijaka/dijakinjo s posebnimi potrebami, na katerih so se ucitelji
pogovorili o napredku dijaka/dijakinje, ustreznosti prilagoditev zanj/zanjo in uresnievanju njegovega/nje-
nega individualiziranega programa. Predsedniki strokovnih skupin (razredniki) so po sestanku v svetovalno
sluzbo oddali zapisnike pogovorov. Poudarili so pomen vzpostavitve stalnega stika z dijaki, njihovimi razre-
dniki, ostalimi profesoriji, vodstvom Sole ter starsi in sprotnega resevanja nastalih problemov.

Delo z nadarjenimi dijaki

V Solskem letu 2018/19 je bilo na Soli 45 dijakov, ki so predlozili potrdilo o odkriti nadarjenosti; v 1. letniku je
bilo taksnih 11 dijakov, v 2. letniku 9, v 3. letniku 14, v 4. letniku pa 11. Vecina teh dijakov je izkazovala nadar-
jenost na umetniskem in splosno intelektualnem podro¢ju.

Delo s temi dijaki je potekalo po Konceptu dela z nadarjenimi dijaki za srednje Sole. Vkljuceni so bili razre-
dniki in mentorji za posamezna podrocja. Svetovalna delavka, koordinatorica dela z nadarjenimi, je zbrala
dokazila o nadarjenosti, informirala dijake in njihove starSe, spremljala delo z nadarjenimi in pripravila po-
rocilo o delu z njimi.

Moznost vkljucitve v razlicne dejavnosti, kjer so lahko razvijali svoje sposobnosti in potenciale, je bila ponu-
jena vsem dijakom na 3oli, ne glede na to, ali so bili identificirani in evidentirani za nadarjene ali ne. Dijaki so
bili vkljuceni v razli¢ne dejavnosti na Soli (krozki, interesne dejavnosti, priprave na tekmovanja, nastopanje,
dramska skupina, projekti, Sportne aktivnosti, natecaji ...).

S pomocjo mentorjev, ki so delali z nadarjenimi v obliki individualnih ur ali krozkov ter jih pripravljali na
tekmovanija, so dijaki dosegli vidnejSe rezultate, predvsem na podrocjih: dramatike, likovne umetnosti in
animacije.



3.3 Doseganje ciljev izobrazevanja
Realizacija pouka

Preglednica 4: Realizacija pouka in obisk po programih v Solskih letih 2016/17, 2017/18 in 2018/19.

Realizacija Realizacija Realizacija Obisk Obisk Obisk
Program 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19
GRAFICNITEHNIK SSI 99 % 95 % 97 % 78 % 79 % 80 %
MEDIJSKITEHNIK SSI 98 % 95 % 97 % 84 % 86 % 83 %
SKUPAJ 99 % 95 % 97 % 83 % 85% 83%

Realizacija pouka je zelo dobra, obisk pouka na nivoju Sole pa je za 2 % nizji od lanskega leta.
Delez dijakov, ki so uspesno zakljucili letnik

Preglednica 5: DeleZ pozitivnih dijakov po programih v Solskih letih 2016/17, 2017/18 in 2018/1g9.

Program 2016/17 2017/18 2018/19
GRAFICNITEHNIK SSI 84 % 85 % 85 %
MEDIJSKITEHNIK SSI 92 % 95 % 91 %
SKUPAJ 91% 94 % 91 %

Rezultat je pricakovano slabsi zaradi novosti v zakonodaji (polnoletnost), najmanj uspesni so bili dijaki 4. le-
tnikov. V Solskem letu 2018/19 je 71 dijakov doseglo odlicen uspeh (lani 67 dijakov). Dober uspeh dijakov je
tudi odraz kvalitetnega dela uciteljev. U¢ni uspeh je praviloma slabsi v oddelkih, kjer je nizji tudi obisk pouka.

Uspeh na poklicni maturi

Preglednica 6: Uspeh kandidatov po programih v spomladanskem roku poklicne mature.

2016/17 2017/18 2018/19
Program Stevilo %  Stevilo %  Stevilo %
GRAFICNITEHNIK SSI 14 92,9 6 33,34 9 77,78
MEDIJSKITEHNIK SSI 105 93,3 110 92,27 114 91,23

Kandidati SMGS so na poklicni maturi dosegli povpreéno 14,76 tock, za program medijski tehnik je povpre-
¢je 15,28 tock; na drzavnem nivoju je povprecje 16,02 tock. Po predmetih so dosegli naslednje Stevilo tock:
slovensdina 3,32; drugi predmet 3,09; anglescina 3,54; matematika 3,62; izdelek oz. storitev in zagovor 3,67.

V spomladanskem delu smo imeli 4 zlate maturante, od teh je ena kandidatka dosegla vse mozne tocke.
Uspeh na maturi je dober glede na rezultate letosnje generacije dijakov zaklju¢nega letnika in je pokazatelj
dodatnega dela s kandidati pri vseh maturitetnih predmetih.

Dosezki dijakov

Na podrocju slovenskega jezika in knjizevnosti sta dva dijaka prejela bronasto Cankarjevo priznanje, en dijak
pa je poleg bronastega osvojil Se srebrno Cankarjevo priznanje. Na podrocju pisanja so dijaki sodelovali pri
ustvarjanju Solskega Casopisa Pixel in literarnega glasila Mi mladci, sodelovali in prejeli tudi nagrade na raz-
licnih literarnih natecajih; ustvarjalno so sodelovali v dramskem krozku: pri dramatizaciji pravljice Franeta
Mil¢inskega Jezka Zvezdica Zaspanka, s predstavo so nastopili dvakrat; z recitacijami na komemoraciji v
Zeleni jami; z vodenjem in ustvarjalnim sodelovanjem pri oblikovanju $olske prireditve v Spanskih borcih in
proslavi ob dnevu drzavnosti ter pri vodenju TV-oddaje, ki je bila na Soli predvajana ob dnevu samostojnosti.
Na matemati¢nem tekmovanju so dijaki dosegli 23 bronastih Vegovih priznanj.

Na podrocju likovne umetnosti je z mentoricama sodelovalo 24 dijakov, ki so na natecaju Drustva plju¢nih
bolnikov prejeli 5 Zlatih, 4 Srebrne in 3 Bronaste trstike; ena dijakinja je dosegla 3. mesto na razpisu Evropa
v $oli; ena dijakinja 2. mesto na natedaju Cebela in en dijak je prejel individualno pohvalo na 20. mednaro-
dnem likovnem natecaju v organizaciji Kulturnega centra Beograd; dijaki so svoja dela razstavljali tudi v
Cankarjevem domu, na razstavi Transgeneracije.



Na podrocju animacije je sodelovalo 26 dijakov 3. in 4. letnika. Na mednarodnem festivalu otroskega in mla-
dinskega filma, ENIMATION 2018, je lanskoletni dijak prejel prvo nagrado v kategoriji MAXI (15 do 19 let) za
film Pobeg/Escape 2'32"; v tekmovalni programa se je uvrstil tudi animirani film Interaction. Na ZOOM 13,
mednarodnemu festivalu otroSkega in mladinskega filma, je film Selfi, ki so ga izdelali dijaki/inje na enote-
denski delavnici animiranega filma pod mentorstvom Spele Cadez, prejel posebno omembo Zirije za mla-
dinski film. Dva animirana filma dijakov Sole sta se uvrstila na program mednarodnega festivala The 2019
AnimEDU Taiwan International Film Festival for Kids and Youth.

V programu MEPI je sodelovalo 11 dijakov, ki so izvedli vse nacrtovane dejavnosti in osvojili mednarodno
MEPI bronasto priznanje; nastopili na 3olski prireditvi; organizirali sobe pobega za naravoslovni dan Sole.

Sola vse tiskovine za lastne potrebe (¢asopis Pixel, revija Mi mladci, publikacije za informativni dan, razli¢ne
koledarje, rokovnike in drugo) izdela v Solskih delavnicah, pri tem aktivno sodelujejo dijaki obeh izobraze-
valnih programov.

Dijaki so v Solskem letu 2018/19 tekmovali v razli¢nih ekipnih in individualnih Sportih in dosegali lepe uspehe.

(Sola s soglasjem dijakov njihove doseZke objavi na spletni strani.)

Udinki izobrazevanja

Tudi v Solskem letu 2018/19 je Sola izvedla spletno anketo z dijaki, ki so zakljudili izobraZevanje v preteklem
Solskem letu, z namenom, da pridobi informacije o nahajanju udelezencev izobrazevanja Sest mesecev/eno
leto po zaklju¢enem izobrazevanju (dijaki so vnadaljnjem izobrazevanju, zaposleniali brezposelni). Povezava
do spletne ankete je bila posredovana na 108 elektronskih naslovov bivsih dijakov, ki so podpisali soglasje, s
katerim so dovolili uporabo podatkov za izvedbo ankete o nadaljnjem Solanju in zaposlitvi. Anketo je v ¢asu
od 24. 4. do 11. 6. 2019 delno ali v celoti izpolnilo 65 anketirancev (60 %); 4 GT in 61 MT.

Ali ste se po koncani sredniji Soli vpisali v Studijski program? (65 odgovorov)

NE in se ne nameravam. 5

NE, a se nameravam. 9

DA, v viSjeSolsko strokovno izobrazevanje. 22
DA, v visokoSolsko strokovno izobrazevanjE. 16
DA, v univerzitetno izobrazevanje. 5

Drugo. 8

Od tega 89 % vpisanih v redni Studij in 11 % v izredni Studij.
Vpisite ime Sole in Studijskega programa, ki ga obiskujete: (45 odgovorov)
IAM (Institut in akademija za multimedije). 17
UL, NTF, Grafi¢na in medijska tehnika. 6
Ekonomska fakulteta in Visja ekonomska Sola. 4
Fakulteta za organizacijske vede. 4
Filozofska fakulteta. 2
Fakulteta za humanisti¢ne Studije. 2
Fakulteta za racunalnistvo in informatiko. 1
Upravna fakulteta. 1
GEA College, Fakulteta za podjetnistvo. 1
Solski center Sre¢ka Kosovela Sezana. 1
UP, Fakulteta za management. 1
Fakulteta za turisticne Studije. 1
Akademija umetnosti. 1
Fakulteta za vede o zdravju. 1
Naba, Milano. 1
Libera universita di cinema. 1
Kaksen je vas zaposlitveni status? (moznih ve¢ odgovorov)
Zaposlen sem za nedolocen ¢as. 8
Zaposlen sem za dolocen cas. 3
Sem samozaposlen, npr. podjetnik, kulturnik, kmet, obrtnik ... (s.p., d.0.0.). 5
Delam po pogodbah (avtorska, podjemna ...). 5
Delam preko Studentskega servisa. 38
Nisem zaposlen, saj nadaljujem Solanje. 6
Nisem zaposlen, is¢em delo preko Studentskega servisa. 10
Nisem zaposlen, is¢em zaposlitev (ne preko Studentskega servisa). 5
Nisem zaposlen in ne is¢em zaposlitve. 3
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Anketiranci so na 4-stopenjski lestvici ocenili tudi naslednje trditve:
1. Srednja Sola me je dobro pripravila za Studij. (60 odgovorov)

Ne Zagotovo da
17 %

Mogoce
22 %

2. Srednja Sola me je dobro pripravila na zahteve dela. (56 odgovorov)

Zagotovo da
Ne 5%

18 %
Da
38 %

Mogoce
39%

3. Delovne naloge, ki jih opravljam, se ujemajo s poklicem, za katerega sem se izobrazeval.
(57 odgovorov)

Zagotovo da

16 %
Ne
37 %
Da
16 %
Mogoce
2%



3.4 Razvojni projekti
Projekti s slovenskimi partner;ji

Sola sodeluje z Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in $port; Centrom RS za poklicno izobrazevanije;
Zavodom RS za $olstvo; Solo za ravnatelje; Obrtno in Gospodarsko zbornico ter drugimi institucijami in go-
spodarskimi subjekti: UL NTF, Oddelek za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje, Katedra za informacijsko in gra-
ficno tehnologijo; Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana; RTV Slovenija; CMEPIUS; Mestna obcina Ljubljana
ter vodi Skupnost Sol za medijske in graficne komunikacije in sodeluje v Zvezi skupnosti srednjih Sol.

Solske delavnice in ucitelji prakti¢nega pouka so v $olskem letu 2018/19 sodelovali z razli¢nimi grafiénimi
podjetji: Cetis Celje, Rolgraf, Trelleborg Slovenija, Batik, Hartmann, VKR orodjarna, DZS Grafik. Podjetje
Trelleborg Slovenija, nekdaj Sava Kranj, ki izdeluje gumi napone, je svoj najnovejsi proizvod, ki ga bodo
prvic predstavili na sejmu DRUPA 2020, testiralo na naSem 4-barvnem tiskarskem stroju SM 52. Tudi letos
so Soli podarili ofsetne gumi napone za vse tiskarske stroje. Podjetje DZS Grafik iz Ljubljane nam je podarilo
materiale proizvajalca Boettcher, ki se uporabljajo za ofsetni tisk.

V oddelku ofsetnega tiska so Zavodu za gluhe in naglusne Ljubljana, enkrat tedensko omogocili izvajanje
prakti¢nega pouka v delavnici 0og, saj sami nimajo ustrezne strojne opreme. Tudi v tem Solskem letu so v
oddelkih sitotiska in knjigoveznice izvajali tehniske dneve za osnovne 3ole.

V okviru trzne dejavnosti so predvsem v oddelkih ofsetnega tiska, knjigoveznice, digitalnega tiska in sitoti-
ska izdelovali razli¢ne graficne izdelke za Ze znane in tudi nove narocnike. Sicer se v Solskih delavnicah izde-
lajo vse tiskovine za lastne potrebe. Z delom pridobljenih sredstev lahko zagotavljajo vzdrzevanje strojev in
repromateriale za prakti¢ni pouk.

Mednarodni projekti

V okviru dejavnosti mednarodnega sodelovanja je Sola ponovno vlozila prijavo na razpis Erasmus+, kljucni
ukrep 1, KA102 — Mobilnost v poklicnem izobrazevanju in usposabljanju. Projekt »MOBILNOST = PRILOZNOST«
je bil odobren s strani nacionalne agencije CMEPIUS. Od 7. januarja do 18. februarja 2019 je prakti¢no uspo-
sabljanje v okviru mednarodne mobilnosti na SMGS opravljala Finska dijakinja.

4 |ZOBRAZEVANJE ODRASLIH

V Solskem letu 2018/19 je Sola izvajala programe za pridobitev verificirane izobrazbe za programe: graficni
operater, grafi¢ni tehnik, grafi¢ni tehnik PTIin medijski tehnik.

Preglednica 7: Vpisani po programih v Solskih letih 2015/16, 2016/17 in 2017/18.

Program 2016/17 2017/18 2018/19
GRAFICNI OPERATER SPI 4 1 1
GRAFICNITEHNIK SSI 53 59 55
GRAFICNITEHNIK PTI 1 3 5
MEDIJSKITEHNIK SSI 137 127 128
SKUPAJ 195 190 189

Na podrodju izobrazevanja odraslih Sola izvaja vodeno samoizobrazevanje. Delo organizatorke izobrazeva-
nja odraslih vkljucuje nadrtovanje, spremljanje, analiziranje, svetovanje in individualno obravnavo vsakega
udelezenca (pregled dokumentov in priprava predlogov za priznavanje formalno pridobljenega znanja, ki
ga je pridobil z drugimi izobrazevalnimi programi; priprava osebnega izobrazevalnega nacrta za opravljanje
izpitov; individualna srecanja skozi vse Solsko leto za spremljanje napredka; organizacija opravljanja delovne
prakse v podjetjih). V delo pri izvedbi izobrazevanja odraslih so bili vkljuceni skoraj vsi u¢itelji, tudi njihovo
delo koordinira organizatorka izobrazevanja odraslih, ki hkrati predstavlja vmesni ¢len med uciteljem in iz-
obrazevalcem. Uditelji imajo v urnikih eno uro tedensko namenjeno konzultacijam za odrasle; za dodatne
konzultacijske ure se kandidat in ucitelj dogovorita. U¢itelji uporabljajo elektronsko posredovanje navodil in
gradiv kandidatom ter jim nudijo pomoc¢ pred opravljanjem izpitov. Osebni stiki in pojasnila so kandidatom
ljubSa kot samo elektronsko posredovano gradivo.
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Potrebe gospodarstva so vecje za program graficni tehnik, vendar je med kandidati vedji interes za pro-
gram medijski tehnik, ki pokriva razlicna strokovna podrocja. Podjetja na graficnem in medijskem podrocju
usposabljanju zaposlenih in njihovemu formalnemu izobraZzevanju ne posvecajo vec pozornosti in sredstev,
kandidati zato sami financirajo stroske izobrazevanja; v Solskem letu 2018/19 tudi iz Zavoda za zaposlovanje
ni bil napoten noben kandidat.

Izpiti so potekali v osmih izpitnih rokih; opravljenih je bilo 418 izpitov (lani 427 izpitov). Vecina udelezencev
je opravljala izpite po predmetih in ne po letnikih. Vedno vec je kandidatov, ki iS¢ejo znanja in kompetence
iz ozjih strokovnih podrodij in opravljajo le dolocen del programa, strokovne module, ki jih potrebujejo za
uspesno opravljanje dela. Svoje izobrazevanje je s poklicno maturo zakljucilo 12 kandidatov (lani 10).

5 PRIPOROCILA ZA 1ZBOLJSANJE KAKOVOSTIV SOLSKEM LETU 2019/2020

Porocilo o kakovosti za Solsko leto 2018/2019 zajema analizo dosezenih rezultatov na izbranih podrocjih
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti dela Srednje medijske in grafi¢ne Sole Ljubljana, ki predstavljajo iz-
hodisc¢a za nadaljnje aktivnosti in razvoj celovitega sistema vodenja kakovosti.

Srednja medijska in grafi¢na Sola Ljubljana je edina v drzavi, ki v celoti izobrazuje za grafi¢ne in medijske
poklice, zato je pomembno, da ohrani dosezeni obseg vpisa v oba izobrazevalna programa.

Sola svoje aktivnosti na¢rtuje razvojno in odgovorno na podlagi dosezenih rezultatov, povratnih informacij
s trga dela, delodajalcey, ki izvajajo prakti¢no usposabljanje dijakov, kot tudi povratnih informacij dijakov in
njihovih starsev.

Dobri materialni pogoji, skrb za usposobljenost uciteljev in ciljno naravnano pedagosko vodenje zagotavlja-
jo kakovostno pedagosko delo in predvsem uveljavitev sodobnih metod ucenja in poucevanja. Vodstvo Sole
zaposlenim nudi vse moznosti za izobrazevanje in njihov osebni poklicni razvoj, motivirani ucitelji uspesno
izkoriS¢ajo odli¢ne delovne pogoje. Velika nagrada za vlozeni trud uciteljev in mentorjev so uspehi dijakov, ki
sodelujejo na razli¢nih tekmovanjih, razpisih, festivalih, natecajih in projektih za zunanje narocnike.
Komisija za kakovost Soli priporoca, naj si s kakovostnim poukom in izvajanjem aktivnosti, ki so usmerjene
na podro¢je ucenja in poucevanja Se naprej prizadeva za doseganje zastavljenih ciljev: vecjo prisotnost di-
jakov, boljsi u¢ni uspeh, povecanje deleza dijakov, ki uspesno zakljucijo letnik in Solanje s poklicno maturo.
Za boljse rezultate na poklicni maturi komisija Soli priporoca, naj nadaljuje s ponudbo dodatnih ur maturite-
tnih predmetov za utrjevanje znanja, mentorji za 4. predmet in razredniki naj se naprej spodbujajo kandida-
te k samoiniciativnosti, podjetnosti ter odgovornosti do obveznosti in postavljenih rokov.

Sola naj nadaljuje izvajanje procesa samoevalvacije, aktivnosti in ukrepe za izbolj$ave naj naértuje na osnovi
usmeritev vodstva Sole, analize rezultatov, z upoStevanjem ugotovitev in predlogov aktivov razrednikov in
strokovnih aktivov. Se naprej naj neguje pozitivno klimo in kulturo, si prizadeva za dobre medsebojne odno-
se ter uspesno sodelovanje s starsi in ostalimi delezniki.

Skladno s prednostnimi podrocji nacionalnega okvira za ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti na podrocju
vzgoje in izobrazevanja naj sola Se naprej odpira prostor za iskanje in preizkusanje novih idej za doseganje
Se boljsih dosezkov dijakov. Uditelji naj nadaljujejo s predstavitvami in izmenjavami dobrih praks in jih izko-
ristijo kot ucinkovit nacin prenosa znanja za razvo;j.

Predsednica komisije za kakovost
Ljubljana, september 2019 Lea Golob
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Srednja medijska in grafi¢na Sola Ljubljana

n: Pokopaliska 33, 1000 Ljubljana, Slovenija
e: tajnistvo@smgs.si, www.smgs.si

Samoevalvacijsko porodilo na ravni Sole za Solsko leto 2018/2019

1 PREDSTAVITEV SOLE

Poslanstvo

Smo edina Sola v drzavi, ki v celoti izobrazuje za grafi¢ne poklice, zato smo s pomocjo industrije odgovorni za vsebino
programov in poklicno usposobljenost bodocih kadrov v grafiki. S programom medijski tehnik pa smo razsirili krog
svojih socialnih partnerjev.

S kakovostnim poukom, ki je zasnovan na reSevanju problemov in razvijanju ustvarjalnosti, Solamo grafi¢ne in medijske
tehnike, ki bodo lahko nadaljevali Studij ali ustanavljali svoja podjetja. Uspesno delo nastaja v ustvarjalnem vzdusju v
zborniciin razredih, zato iS¢emo poti, ki povezujejo dijake in ucitelje, dolo¢amo cilje, ki vodijo k sodelovanju med njimi.
Trudimo se vzgajati z osebnim zgledom. Spodbujamo zdrav nadin Zivljenja, spoStujemo drugacnost in se u¢imo
strpnosti; dijake navajamo, da so odgovorni za svoj uspeh in odlocitve.

Dijaki svoje interese in nagnjenja uresnicujejo v razli¢nih krozkih, Sportnih aktivnostih in drugih dejavnostih ob pouku,
nadarjeni dijaki pa se s pomocjo mentorjev vkljucujejo v posebne projekte. Tako razvijajo svojo pozitivno samopodobo.
Nenehno spremljamo tehnoloski razvoj medijev in posodabljamo opremo delavnic in strokovnih udilnic.

Skrbimo za stalno spopolnjevanje in napredovanje uciteljev, njihov osebni in strokovni razvoj. Tak ucitelj uporablja
nove metode poucevanja in ucne pripomocke ter uposSteva dijakove sposobnosti in potrebe. Veselimo se dijaskih
uspehov in jih nagrajujemo.

Srecujemo se s starsi na individualnih, skupinskih ali druzabnih sreanjih. Povezujemo se z industrijo in s sorodnimi
Solami doma in v tujini z izmenjavo znanj in izkuSenj. Prizadevamo si za dobre odnose z okoljem.

Naklonjeni smo vsem dobronamernim pobudam dijakov, starSev, industrije in okolja. Razvijamo pripadnost Soli tako
med dijaki kot ucitelji.
Vizija

Ostati vodilna Sola na podrodju izobrazevanja za razli¢ne medije.

Ljubljana, september 2019
Solski tim za samoevalvacijo: Ana Sterbenc, Lea Golob, Anica Pantar, Uro$ Tratnik, Mojca Gustin, Davorin Babic





2 POTEK SAMOEVALVACIIE

2.1 Predstavitev obravnavanega prednostnega podrocja

Prednostno podrocje kakovosti je ucenje in poulevanje (dosezki dijakov). Poleg pridobitve strokovnih znanj za
zaposlitev zelimo nadim dijakom omogociti nadaljevanje izobrazevanja. Dijake Zelimo pripraviti na vsezivljenjsko
ucenje, jih nauditi povezovanja znanj, predvsem splosnoizobrazevalnih predmetov v stroki.

Na podlagi dolgorocnih ciljev Sole in naSega poslanstva, da dijake opremimo z znanji in ves¢inami za uspesno nadaljnjo
zivljenjsko pot, smo opredelili naslednja izhodis¢a za doseganje ciljev:
> razvijanje vescin pisnega in ustnega sporazumevanja;
razvijanje vescin projektnega dela;
povezovanje prakse in teorije v poklicu z upoStevanjem zahtev in potreb gospodarstva;
spodbujanje odgovornosti;

vV V. V V

sprejemanje vrednot, ki so pomembne za posameznika, okolje in razvoj.
2.2 Nacrtovanje, izvedba in spremljanje zastavljenih ciljev

V Solskem letu 2018/2019 smo v akcijskem nacrtu opredelili naslednji cilj:
> Dijaki napredujejo v znanju in spretnostih, razvijanju vrednot in sprejemanju odgovornosti.

Za nacrtovanje dejavnosti smo Clani tima za samoevalvacijo pripravili akcijski nacrt na ravni Sole.
Priloga 1: Akcijski nacrt samoevalvacije za 3olsko leto 2018/2019

Ravnateljica je pripravila smernice za aktive razrednikov:

1. letniki:

> uvajanje dijakov v novo Solsko okolje

> seznanjanje dijakov in starSev z dokumenti v SS, poslanstvom, vizijo in vrednotami $ole

> ozave$¢anje dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti in vzrokih zanje

> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov z varstvom okolja, zdravim nacinom Zivljenja in izrabo
prostega ¢asa, o varovanju pred nevarnostmi in razli¢nimi tveganiji

2. letniki:

> spodbujanje dijakov k samoiniciativnosti in podjetnosti — priprava na vstop na trg dela

> spodbujanje odgovornega odnosa do poteka in izvedbe prakticnega usposabljanja z delom pri delodajalcih (PUD)

> ozave$canje dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti — tehnologija, in vzrokih zanje

> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov z varstvom okolja, zdravim nacinom Zivljenja in izrabo
prostega ¢asa, o varovanju pred nevarnostmi in razli¢nimi tveganiji

3. letniki:

> spodbujanje dijakov k samoiniciativnosti in podjetnosti — odgovoren odnos do PUD

> spodbujanje odgovornosti do lastnih odloditev — podrodje izbirnosti v 4. letniku

> ozave$canje dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti in njihovih vplivih na udelezence v prometu

> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov s pomenom varnosti v prometu, z varstvom okolja, zdravim
nacinom Zzivljenja in izrabo prostega ¢asa, o varovanju pred nevarnostmi in razli¢nimi tveganji

4. letniki:

> spodbujanje dijakov k samoiniciativnosti in podjetnosti

> spodbujanje odgovornosti do lastnih odloditev — odgovoren odnos do obveznosti pri poklicni maturi; odlocitev o
nadaljnji karierni poti — zaposlitev/Studij; samostojno pridobivanje informacij, vpisni postopek za nadaljnji Studij ...

> ozavesScanje dijakov o pomenu avtorskih pravic

> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov z varstvom okolja, zdravim nacinom Zivljenja in izrabo
prostega ¢asa, o varovanju pred nevarnostmi in razli¢nimi tveganiji

V vseh aktivih:
> spremljanje dosezkov dijakov na podrocju ucnega uspeha, izostankov in vzgojne problematike ter krepitev
sodelovanja s starsi in drugimi delezniki.





Aktivi razrednikov so v svojih akcijskih nacrtih opredelili dejavnosti, njihove nosilce, vklju¢ene deleznike, roke za
izvedbo in potrebne vire ter podatke, njihov nacin zbiranja in analiziranja ter merila za spremljanje dosezkov.

Akcijske nacrte smo z dijaki realizirali v predvidenih rokih, na razrednih urah, v okviru pouka, interesnih in drugih
dejavnosti. Spremljanje uresnicevanja zastavljenih ciljev smo izvajali sproti, v okviru aktivov razrednikov in strokovnih
aktivov. Na nivoju Sole pa ob zakljucku 1. in 2. ocenjevalnega obdobja, po spomladanskem izpitnem roku ter ob koncu
Solskega leta.

V Solskem letu 2018/2019 smo izvedli tudi nadrtovano ponovno sodelovanje v Elektronski samoevalvaciji EPoS na
podrocjih u€enja in poucevanja ter Solske klime.

Koncno samoevalvacijsko porodilo vsebuje podatke in povzetke, ki so jih posredovali aktivi. (Originale porocil hrani
Solski tim za samoevalvacijo.)

3 REZULTATIIN UGOTOVITVE

3.1 Aktivrazrednikov 1. letnika

Delo z dijaki Razredniki so na razrednih urah z dijaki obravnavali naslednje teme: Solska pravila, odsotnost od
pouka, red in Cistoca v okolici Sole, odvisnosti, varovanje okolja. Razredniki so dijake na razrednih urah nenehno
opozarjali glede vedenja v okolici Sole ter reda in ¢istoce na Soli in v njeni okolici. Najmanj eno Solsko uro so namenili
pogovoru glede odvisnosti od razli¢nih substanc.

> Aktivnosti dijakov v okviru interesnih dejavnosti in obveznih izbirnih vsebin. Dogodki in izvajalci ter povzetek
komentarjev dijakov so prikazani v preglednici 1.

Preglednica 1

Dogodek in izvajalec Komentar dijakov

Moja kampanja — brez izgovora, prostovoljci NoExcuse zanimanje za prostovoljno delo in pomo¢ pri projektih

Sportni dan — pohod, SMGS prijetno druZenje

Pamet v roke —za usta in zobe, Zobozdravstveni dom Zanimivo In sprosceno

Moste

Ucenje u¢enja, SMGS

termin popoldne ni bil primeren; ve¢ metod in primerov

Trgovina z ljudmi, Drustvo Kljuc

pretresljivo

Sistematski pregled, Zdravstveni dom Moste

smiselno

Proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti,
SMGS TV

dober nacin, da je proslava v razredu; vidimo uporabo
znanja strokovnih predmetov dijakov visjih letnikov

Gledaliska predstava, SNG Drama

zanimivo; smiselno

Rastem s knjigo 2018/19

zanimivo; smiselno

Proslava pred slovenskim kulturnim praznikom,
razredniki v sodelovanju z dijaki

primeren odnos in nacin izvedbe

Solska prireditev, SMGS

zanimivo

Konoplja in mladi, delavnica
Zdrav zivljenjski slog, delavnica

smiselno ter zanimivo

Avstrijska Koro$ka, strokovna ekskurzija SMGS

prijetno druZenje in veliko novih informacij

Naravoslovni dan, SMGS

zanimivo

Sportni dan, SMGS

smiselno






> Uspeh Primerjalni podatki o uspehu razredov 1. letnika ob koncu pouka v Solskih letih 2016/17, 2017/18 in 2018/19
so prikazani v preglednici 2.
Preglednica 2
% pozitivnih st. odli¢nih St. izpitov
IP, razred 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19

GT,1.B 77 57 56 2 o 2 2 11 14
MT, 1.C 89 90 79 1 3 3 o} 1
MT, 1.D 93 86 76 1 3 1 0 4 2
MT, 1. E 97 73 85 1 1 4 0 13 3
MT, 1. F 8o 86 93 3 2 4 6 6 4
MT, 1. G 89 97 90 3 2 2 3 1 6

Dijaki so relativno uspesno zakljutili pouk. Stevilo popravnih izpitov je manjse kot prejsnja leta (letos 30, lani 40).
Odli¢nih dijakov je bilo 16 (lani 11), zal pa se je povecalo tudi Stevilo neuspesnih dijakov (letos 12, lani 4).

> l|zostanki Primerjalni podatki o izostankih razredov 1. letnika v Solskih letih 2016/17, 2017/18 in 2018/19 so prikazani

v preglednici 3.
Preglednica 3
izostanki opraviceni neopraviceni

IP, razred 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19
GT,1.B 6233 4856 4467 5714 4344 4166 519 512 310
MT,1.C 3507 3264 6155 3427 3099 5736 8o 165 419
MT, 1.D 5588 3689 8059 5222 3561 7869 366 128 190
MT, 1. E 3859 4024 4506 3733 3811 4259 126 213 247
MT, 1. F 3368 4220 4162 3172 4022 4004 196 198 158
MT, 1. G 5473 3231 4422 5324 3068 4268 149 163 154

Stevilo izostankov se je povecalo (lani 23.284 ur, letos 31.780 ur), ravno tako se je povelalo $tevilo neopravicenih
izostankov (lani 1.379 ur, letos 1.478 ur).

> Vzgojni ukrepi Mocno je upadlo Stevilo izrecenih vzgojnih ukrepov (7 opominov in 6 ukorov razrednika). V aktivu so
na zacetku Solskega leta sklenili, da bodo starSe pogosteje vabili na razgovore v primeru krsitev s strani dijakov.

> Sodelovanje s starsi Razredniki so starse dijakov seznanili s Solskimi pravili na dveh roditeljskih sestankih. Z njimi
so redno komunicirali na govorilnih urah (skupnih, dopoldanskih in individualnih), prek elektronske poste
(eAsistenta) in telefona. Nastale (u¢ne ali vzgojne) tezave so resevali sproti. Obiski na roditeljskih sestankih in
govorilnih urah so bili v skladu s pri¢akovanii.

> Sodelovanje z uditelji, razredniki in dijaki Razredniki so se srecevali na sestankih aktiva in zapisali svoje dogovore.
Tekom leta so velik poudarek dali prilagajanju dijakov na novo Solsko okolje in upostevanje Solskih pravil. Izmenjevali
so mnenja o reSevanju tekoce vzgojne in u¢ne problematike. Klju¢no za uspeh dijakov je sodelovanje na relaciji dijak
—razrednik — oddel¢ni uciteljski zbor. Veliko so sodelovali tudi s svetovalno delavko, pogosto tudi zaradi dijakov z
odlo¢bami.

> Samoevalvacija EPoS 2019 Razredniki so analizirali rezultate ankete, v kateri so se dijaki oddelka in njihovi
razredniki medsebojno ocenjevali. V vseh oddelkih so odgovori dijakov podobni odgovorom njihovih razrednikov (ni
vecjega odstopanja). Razredniki so se o rezultatih pogovorili z dijaki ter podali naslednje ugotovitve:

1. B: Pri odgovorih je vecinoma kar ujemanje med mojimi odgovori in odgovori dijakov. Neusklajeni smo pri
odgovorih: profesor nas navaja na povezovanje z vsebinami drugih predmetov, spodbuja mojo ustvarjalnost, navaja
na uporabo ucbenikov, s profesorjem se dobro razumem. Mislim, da so me dijaki celo bolje ocenili kot sem se sama.
1. C: Ocene uditelja so nekoliko visje kot ocene dijakov. Najbolje sem bila ocenjena pri trditvi o predstavitvi nacina
in kriterijev ocenjevanja in pri upoStevanju zastavljenih kriterijev in nacdina ocenjevanja. Najvecje razhajanje
(najslabsa ocena dijakov) je bilo pri disciplini pri pouku in trditvi ucitelj mi je za zgled.

1. D: V mesecu marcu smo izvedli anketo za samoevalvacijo. Dijaki so podali mnenje o delu svoje razrednicarke in
profesorice kemije. Jaz pa sem ocenila samo sebe. Ko smo dobili rezultate smo le te primerjali in se o njih pogovorili
na razredni uri. V vecini primerov so si nasi odgovori identi¢ni. Le pri mnenju ali je moja razlaga razumljiva sem se

3





jaz ocenila slabSe. Pri mnenju da spodbujam dijakovo ustvarjalnost pa so bili dijaki malo slabSega mnenja od mene.
Z dijaki smo se pogovorili zakaj imam tak nacin dela in kako oni dozivljajo ure pouka. Povedali so mi da so pri
ocenjevanju malo tezje locili med mojim delom pri kemiji in delom njihove razrednicarke.

1. E: V oddelku so ocene razrednika nekoliko visje od ocen dijakov, sicer pa med odgovori ni ve¢jega odstopanija.
Najbolje sem bila ocenjena glede nacinov in kriterijev ocenjevanja, ponavljanja in utrjevanja snovi, dogovorov z
dijaki, ter spoStovanja dijakov, najslabse pa glede uporabe ucbenikov, navajanja na IKT pripomocke in spodbujanja
ustvarjalnosti.

1. F: Pri primerjavi odgovorov, sem opazila, da so dijaki nekoliko bolje ocenili moje delo kot pa sem ga sama.
Najvecja razlika je pri 11 trditvi, kjer so dijaki precej bolj zadovoljni. Odgovori pa dajo slutiti, da si dijaki zelijo vec
ponavljanja in utrjevanja.

1. G: Pri samoevalvaciji in evalvaciji razrednika so odgovori pri vecini vprasanj skorajda identi¢ni. Odstopanje je
zaznati pri ponavljanju snovi, kjer se dijaki delno strinjajo, da dovolj ponavljamo, sam uditelj pa se veCinoma strinja.
Pozitiven odgovor s strani dijakov pa je pri prvem vprasanju, kjer dijaki cenijo razumljivost razlage. Odgovori dijakov
so bilimed 1.0 in 1.9. Najvi$jo oceno (1.0) je dobil ucitelj pri vprasanju o medsebojnem razumevanju.

Povzetek in predlogi Aktiv predlaga nadaljnje sistematicno in nenehno opozarjanje dijakov na primerno vedenje,
vzdrzevanje reda in CistoCe v Soli in okoli nje ter na varovanje okolja.

3.2 Aktiv razrednikov 2. letnika

Seznanjanje dijakov in starSev s PUD Razredniki so sodelovali z organizatorko PUD (Lea Golob), ki je dijake
seznanila z rokovnikom, dokumenti in ostalimi potrebnimi informacijami o poteku PUD. Skupni uvodni del
roditeljskega sestanka za starse dijakov 2. letnika, na temo PUD, je potekal 11. 9. 2018. Organizatorka PUD je tudi
starSem predstavila namen, cilje, rokovnik in dokumente ter jih prosila za sodelovanje pri iskanju ustreznih delovnih
mest. Dijaki so imeli v mesecu oktobru 2018 predavanje in izpit iz varstva pri delu. Dijaki so PUD opravljali v terminih,
predvidenih s Solskim koledarjem, uspesni so bili vsi dijaki.

Ozavescanje dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti Na razrednih urah so se razredniki z dijaki pogovarjali o
problematiki droge kot substance, o odvisnostiin posledicah. Veliko pozornosti so namenili tudi prekomerni uporabi
digitalne tehnologije in odvisnosti od nje.

Odgovornost dijakov do dela v 3oli, sodelovanja pri pouku, zavedanja odgovornosti Razredniki so se na
razrednih urah z dijaki pogovarjali o odgovornosti do dela v Soli, o pomenu sodelovanja pri pouku, jih spodbujali k
odgovornosti. Razredniki ugotavljajo, da so dijaki navajeni, da zanje vedno nekdo skrbi, zato jih je k samostojnosti
in odgovornosti treba nenehno sistemati¢no opozarjati in usmerjati.

Zmanjsanje izostankov Primerjalni podatki o odsotnosti dijakov po oddelkih (npr. 1. B 2017/18 in 2. B 2018/19) so
prikazani v preglednici 4.

Preglednica 4

Izobrazevalni izostanki izostanki opraviceni opraviceni neopraviceni  neopraviceni
program Oddelek 2017/18 2018/19 2017/18 2018/19 2017/18 2018/19

GT B 4856 4918 4344 4004 512 914

MT C 3264 3215 3099 2965 165 250

MT D 3689 3653 3561 3421 128 232

MT E 4024 4094 3811 3789 213 305

MT F 4220 3744 4022 3505 198 239

MT G 3231 3298 3068 3145 163 153

Izostanki v oddelkih 2. letnika so se zmanjsali, ve¢ odsotnosti je bilo iz zdravstvenih razlogov ter sodelovanja dijakov

pri obsolskih dejavnostih, v primerjavi z lanskim letom se je povecalo Stevilo ur neopravicenih izostankov.





> Uspeh Primerjalni podatki o uspehu oddelkov ob koncu pouka (npr. 1. B 2017/18 in 2. B 2018/19) so prikazani v

preglednici 5.
Preglednica 5
Izobrazevalni 9% pozitivnih % pozitivnih ~ 5t. odlicnih  $t. odlicnih  $t. izpitov St. izpitov
program Oddelek 2017/18 2018/19 2017/18 2018/19 2017/18 2018/19
GT B 57 61 0 1 11 7
MT C 90 86 3 4 5 2
MT D 86 89 3 2 4 3
MT E 73 73 1 3 13 8
MT F 86 86 2 3 6 5
MT G 97 100 2 3 1 0

> Samoevalvacija EPoS 2019 V nadaljevanju so opisane ugotovitve razrednikov:

2. B: Pri primerjavi Stevil¢nih vrednosti odgovorov, je najvecja razlika, 0.8, pri trditvah o razumljivosti razlage ter
glede uciteljeve predstavitve nacinov in kriterijev ocenjevanja v uvodni uri, pri ostalih trditvah je razlika manjsa.
Odgovori so najbolj usklajeni pri trditvah: ucitelj spodbuja mojo ustvarjalnost, ucitelj uporablja pri pouku primere iz
poklicnega/vsakdanjega zivljenja. Ocena dijakov je boljsa od uditeljeve pri naslednjih trditvah: v razredu je med
poukom red, uciteljevo obnasanje je za dober zgled.

2. C: Usklajeni smo bili glede nacina sodelovanja v razredu. Glede ustvarjalnosti pa nekaterim dijakom Se ni jasno
kaj to pomeni. Biti ustvarjalen ne pomeni kar nekaj, ampak za tem stoji resno delo. Razhajanja bi lahko izboljsali
tako,da dijaki prevzamejo nase odgovornost za svoje nedelo.

2. D: Ugotavljam, da smo bili pri vecini trditev anketiranci podobnega mnenja. Vecje odstopanije je bilo pri trditvi
glede utrjevanja snovi, tako da bom v bodoce Se bolj ponavljala in utrjevala u¢no snov.

2. E: Ni podatkov (odsotnost razrednika).

2. F: Rezultati evalvacije kazejo na usklajeno oceno dijakov in razrednika, v vecini primerov je razlika manjsa od o.5.
V vseh primerih sem bila sama bolj stroga pri ocenjevanju. Ker so dijaki moje delo dobro ocenili v prihodnje vecjih
sprememb ne nadrtujem.

2. G: Evalvacija ni pokazala vecjih odstopanij, pri vecini trditev je bila razlika v oceni manjsa od o.5. Dijaki so delo
razrednika ocenili kot dobro; najvecje razhajanje je ugotovljeno pri trditve ali razrednik ustrezno ukrepa kadar dijak
moti pouk. V naslednjem Solskem letu bo razredu dodeljen nov razrednik.

> Povzetek in predlogi Vecino zastavljenih ciljev so razredniki lahko delno ali v celoti realizirali na razrednih urah, pri
uresnicevanju zastavljenih ciljev so bili delno ali v celoti uspesni. Ugotovili so, da gre pri ozavescanju dijakov o
drogah, odgovornosti do dela ter zmanjsevanju opravicenih in neopravicenih izostankov za dolgorocen proces, skozi
katerega razredniki usmerjajo dijake na razrednih urah.

3.3  Aktivrazrednikov 3. letnika

> Delo z dijaki Razredniki so izvedli nadrtovane aktivnosti: seznanjanje dijakov o odgovornem odnosu do PUD;
usmerjanje dijakov k tehtnemu razmisleku glede izbirnega podro¢ja v 4. letniku; ozavescanje dijakov o odgovornosti
v prometu —delavnica »Vozim, vendar ne hodimg; ozave3¢anje dijakov o Skodljivosti kajenja, uzivanja drog in drugih
Skodljivih substanc.

> Spodbujanje dijakov k samoiniciativnostiin podjetnosti Razredniki so na razredni uri predstavili moznosti izbirnih
dejavnosti, ki jih imajo dijaki na voljo. V sodelovanju z organizatorko PUD so dijakom posredovali vse potrebne
informacije in dokumente ter jih spodbujali k samostojnemu iskanju delodajalcev ter odgovornemu odnosu do PUD.

> Spodbujanje odgovornosti do lastnih odloitev Razredniki so dijakom razlozili moznosti izbirnosti v 4. letniku; ob
koncu Solskega leta so pripravili sezname dijakov po usmeritvah ter jih predali pomocniku ravnateljice.

> Ozavescanje dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti in izvajanje preventivnih dejavnosti Razredniki so se na
tematski razredni uri z dijaki pogovorili o Skodljivosti kajenja, uzivanja drog in drugih Skodljivih substanc ter moznih
posledicah. Zunaniji izvajalci so za dijake izvedli delavnico »Vozim, vendar ne hodim«, na kateri so dijaki poslusali

predavanje paraplegika o posledicah tezjih prometnih nesrec zaradi neupoStevanja prometnih predpisov.





> Uspeh: Primerjalni podatki o uspehu oddelkov ob koncu pouka (npr. 1. B 2016/17, 2. B 2017/18 in 3. B 2018/19) so
prikazani v preglednici 6.

Preglednica 6
% pozitivnih st. odli¢nih St. izpitov
IP Oddelek 2016/17 2017/28 2018/19 2016/17 2017/28 2018/a9 2016/17 2017/28 2018/19
GT B 77 70 65 2 2 3 2 9 4
MT C 89 79 69 1 2 3 0 7 12
MT D 93 93 76 1 3 4 0 2 8
MT E 97 90 76 1 1 2 o} 2 9
MT F 8o 72 89 3 1 7 6 10 4
MT G 89 77 63 3 4 3 3 8 6
> |zostanki: primerjalni podatki o odsotnosti dijakov po oddelkih (npr. 1. B 2016/17, 2. B 2017/18 in 3. B 2018/19) so

prikazani v preglednici 7.

Preglednica 7
izostanki opraviceni neopraviceni
IP Oddelek 2016/17 2017/28 2018/19 2016/17 2017/28 2018/19 2016/17 2017/28 2018/19
GT B 6233 4665 5055 5714 4280 4718 519 385 337
MT c 3507 3448 5890 3427 3233 5783 8o 215 107
MT D 5588 4564 7465 5222 4355 7050 366 209 415
MT E 3859 3576 4427 3733 3401 4149 126 175 278
MT F 3368 4020 5223 3172 3787 5080 196 233 143
MT G 5473 6974 8676 5324 6773 8450 149 201 226

> Povzetek in predlogi Ali bodo cilji tematskih RU doseZeni, je v veliki meri odvisno od dijakov, ki vstopajo v svet
odraslosti, s tem pa sprejemajo odgovornosti za svoja dejanja. Razredniki in ucitelji v okviru svojih strokovnih
sposobnosti in usposobljenosti v veliki meri dijake opozarjamo na razli¢ne Skodljivosti; cas pa je tisti dejavnik, ki bo
pokazal, ali smo ozavescanje o posledicah razli¢nih Skodljivosti posredovali pravocasno in ucinkovito. Odprta ostaja
tudi tema integracije dijakov s posebnimi potrebami na podrocju njihovega zaposlovanja oziroma nadaljevanja
Studija v smislu njihovih psihofizi¢nih usposobljenosti.

> Samoevalvacija EPoS 2019 Razredniki so analizirali rezultate ankete ter podali naslednje ugotovitve:

3. B: Na podlagi dobljenih rezultatov ugotavljam, da so dijaki zelo nezadovoljni z odnosom uciteljev do njih. Kot
grafiki se pocutijo manjvredne in menijo, da uditelj ni dostopen za pogovor (1.6), uiteljevo obnasanje ni za dober
zgled (2.0), ucitelj jih ne spoStuje (1.9). Razred je sicer zelo problematicen, saj kar polovica dijakov nikoli ne dela, ne
pri splosnih ne pri strokovnih predmetih, niti pri praksi. Menim, da so ocene zelo subjektivne. To se lepo pokaze tudi
pri odgovorih o redu v razredu med poukom (2.7) in oceni jasnosti navodil za samostojno delo. Prihodnje leto se bom
z dijaki morala Se veliko pogovarijati in delati na njihovem odnosu do Sole in sebe.

3. C: Na podlagi analize sem ugotovil, da se moji rezultati in rezultati dijakov razlikujejo v vecini postavk. Sam sem
se ocenil pri vecini tock z oceno prav dobro, medtem, ko so me dijaki ocenili z oceno prav dobro oziroma z odli¢no v
vecini tock. Dijaki so tako manj kriti¢ni, kot sem sam do sebe, sem pa ugotovil, da so skupne ocene, torej ocene
dijakov in moje ocene zelo visoke. Naslednje leto bom poizkusil vzpodbuditi dijake k bolj kriti¢cnemu ocenjevaniju.

3. D: Na podlagi dobljenih rezultatov ugotavljam, da sama precej bolj kriticno ocenjujem svoje delo, kot ga
ocenjujejo dijaki. Najvecje razlike se pokaZejo pri naslednjih tockah: uporabi primerov iz prakse, usmerjanju dijakov,
da uporabljajo vescine pri drugih predmetih, ¢asu za utrjevanje in ponavljanje, spodbujanju dijaske ustvarjalnosti,
navajanju na uporabo ucbenikov, prirocnikov in IKT, uposStevanju razli¢nih sposobnosti dijakov. Pri teh treh tockah
je bila razlika med 1.0 in 1.4 tocke v mojo Skodo. Sicer se v povprecju sama pogosto ocenjujem z oceno 2.0, medtem
ko me dijaki (21/29) ocenjujejo z ocenami od 1 do 2. Dijaki so me ocenili s povpre¢no oceno 1.4, sama pa sem se
ocenilazoceno1.9.V prihodnje bom poskusala veckrat povezati predmet z drugimiin navajati dijake k uporabi knjig,
ucbenikov in IKT.

3. E: Odgovori dijakov in mene kot razrednika se dokaj dobro ujemajo, najvecje razlike se pokazejo pri naslednjih
trditvah: Pri pouku snov dovolj ponavljamo in utrjujemo, Ucitelj nas navaja k uporabi uc¢benikov, priro¢nikov in





informacijske tehnologije. Sama se v povprecju ocenjujem z oceno 1.7. Povprecna ocena dijakov, ki so anketo
izpolnili (29/29) je 1.7. Ugotavljam, da bistvenih razlik v ocenah ni. V prihodnje bom poskusala veckrat posamezni
sklop snovi ponoviti na razli¢ne nacine ter jih usmerjati k vecji uporabi razlicne literature.

3. F: Odgovori dijakov in mene kot razrednika se dokaj dobro ujemajo, razen tega, da sem se osebno ocenil bolj
kriticno kot so me dijaki. Izpostavim lahko Se naslednje ugotovitve: povprecje odgovorov dijakov na 19 vprasanj je
1.4, moje povpredje je 1.9. Zaklju¢im lahko, da do ujemanja odgovorov dijakov ter mene prihaja tako pri visokih kot
tudi slabSe ocenjenih trditvah, kar kaze na strinjanje dijakov o mojem delu.

3. G: Najve(je razlike se pokazejo pri naslednjih toc¢kah: vzpostavljanje reda med poukom, uditeljevo ustrezno
ukrepanje, ko dijak moti pouk, uciteljevo spodbujanje dijakov k aktivnemu sodelovanju. Pri teh treh tockah sem se
sama ocenila z oceno 3.0, dijaki (21/27) pa so me ocenili s povprecnimi ocenami 1.7, 1.4 in 1.7. Sicer se v povprecju
sama pogosto ocenjujem z oceno 2.0, medtem ko me dijaki ocenjujejo z ocenami od 1 do 1.8. V prihodnje bom
poskusala veckrat spodbujati dijake k aktivnemu sodelovanju in samostojnemu delu.

3.4  Aktivrazrednikov 4. letnika

> Spodbujanje dijakov k samoiniciativnosti in podjetnosti Razredniki so izvedli tematsko razredno uro, na kateri so
dijakom predstavili nacrtovane dejavnosti. Po izvedenih obiskih Kariernega sejma, Informative 2019 in
informativnih dnevov (vseh dogodkov se je udelezila vecina dijakov), so se z dijaki pogovorili o samoiniciativnosti,
izbiri nadaljnjega Studija ter podjetnosti pri vstopu na trg dela.

Spodbujanje odgovornosti do lastnih odlocitev — odgovoren odnos do obveznosti pri poklicni maturi; odloditev
o nadaljnji karierni poti — zaposlitev/studij; samostojno pridobivanje informacij, vpisni postopek ... Razredniki
so dijakom predstavili podrobnosti in potek PM; dodatne informacije je dijakom na tematski razredni uri
posredovala tudi tajnica PM. Pri oddaji predprijave na PM ni bilo uspesnih 11 dijakov (lani 2 dijaka); predprijavo za
5. predmet je oddalo g dijakov (lani 29 dijakov). Na temo PM je bil organiziran tudi roditeljski sestanek. Kon¢no
prijavo k opravljanju PM so uspesno izvedli vsi dijaki, ki so redno obiskovali pouk.

Ozavescanje dijakov o pomenu avtorskih pravic Dijaki so se udelezili dveh predavanj s podrocja avtorskega prava
in varovanja intelektualne lastnine. Predavaniji sta potekali v prostorih Evropske pravne fakultete, dijaki pa so lahko
prisluhnili besedam dr. Mateja Avblja in Gregorja Stibernika. V prvem delu so dijaki najprej prisluhnili predavanju v
katerem je dr. Avbelj razgrnil pogled na avtorsko pravo in v njem izpostavil pomen varovanja intelektualne lastnine.
Predavanje je bilo usmerjeno na siva podrocja, status in vlogo piratstva in druga podrocja, ki zadevajo varstvo
avtorskih pravicin intelektualne lastnine predvsem v povezavi z mediji. Opozoril je na pojem plagiata in druge oblike
kaznivih dejanj kréenja avtorskega prava in intelektualne lastnine. Dijaki so imeli tudi priloznost spoznati nekatere
osnovne pravne pojme iz katerih izhaja avtorsko pravo. V drugem delu je Gregor Stibernik iz zavoda AIPA (Zavod za
uveljavljanje pravic avtorjev, izvajalcev in producentov avdiovizualnih del Slovenije) predstavil sodobno
problematiko varovanja avtorskih pravic in intelektualne lastnine na podro¢ju AV medijev in svetovnega spleta.
Posebna pozornost je bila podana pojmu kolektivnega varovanja avtorskih pravic filmskih ustvarjalcev in urejenosti
oz. neurejenosti podrocja. Dijaki so izobrazevanje vec¢inoma ocenili kot odli¢no.

Izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov z varstvom okolja, zdravim nadinom zivljenja in izrabo

prostega Casa, o varovanju pred nevarnostmi in razlicnimi tveganji Razredniki so se z dijaki pogovarjali o
Skodljivosti kajenja, uzivanja drog in drugih Skodljivih substanc ter moznih posledicah.

> Uspeh Primerjalni podatki o uspehu razredov 4. letnika ob koncu pouka so prikazani v preglednici 8.

Preglednica 8
% pozitivnih st. odli¢nih St. izpitov
IP, razred 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19
GT, 4.B 86 60 69 3 o 3 2 8 6
MT, 4.C 90 83 73 5 5 3 4 1 6
MT, 4.D 94 90 86 4 6 3 2 3 2
MT, 4. E 68 79 93 4 2 2 7 10 2
MT, 4. F 83 86 66 2 2 3 5 10
MT, 4. G 67 85 66 5 1 1 13 6 7






> |zostanki: primerjalni podatki o odsotnosti dijakov po razredih so prikazani v preglednici 9.

Preglednica 9
izostanki opraviceni neopraviceni
IP, razred 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19 2016/17 2017/18 2018/19
GT, 4.B 3926 3563 3800 3774 3349 3685 152 214 115
MT, 4. C 4566 4926 5421 4217 4757 5089 349 169 332
MT, 4.D 3044 4918 5275 2887 4595 5056 157 323 219
MT, 4. E 8350 6297 7132 8151 5778 6817 199 519 315
MT, 4. F 6232 5674 8487 5149 5059 8145 1083 615 342
MT, 4. G 6619 2363 9190 5765 1666 9148 854 697 42

> Samoevalvacija EPoS 2019 Razredniki ugotavljajo, da se vsi odgovori na zastavljene trditve v paru dijaki
sola/ucitelj(i) sola razlikujejo, nekateri bolj, nekateri manj.
Izbor trditev, pri katerih se pojavijo najvecja odstopanja, je nasledniji:
- uditelj je dostopen za pogovor,
- uditelj spodbuja mojo ustvarjalnost,
- uditelj nas navaja k uporabi u¢benikov, priro¢nikov ...,
- pri pouku snov dovolj ponavljamo in utrjujemo,
- uditelj poda jasna navodila pri samostojnem delu,
- uditeljevo spodbujanje dijakov k aktivnemu sodelovaniju.
Pri omenjenih trditvah so se uditelji ocenili z oceno okrog 1.0 (da, popolnoma se strinjam), dijaki pa so jih ocenili z
relativno visjimi ocenami (od 1.7 do 2.2), iz Cesar izhaja, da so veCinoma podali oceno se strinjam. Izbor trditev, pri
katerih se pojavijo najmanjsa odstopanja, je naslednji:
- Uditeljeva razlaga je razumljiva,
- prisamostojnem delu mi da ucitelj jasna navodila,
- uditelj nas usmerja, da povezujemo vsebine predmeta z drugimi predmeti,
- uditelj pri pouku uposteva razli¢ne sposobnosti dijakov,
- medsebojni odnosi (v razredu se dobro pocutim).
Pri omenjenih trditvah so se uditelji ocenili z oceno okrog 2.0, dijaki pa so jih ocenili z relativno nizjimi ocenami (od
1.7 do 1.9), iz esar izhaja, da so podali podobne ocene.

> Povzetek in predlogi Glede na stanje, izrazeno z gornjima izboroma trditev, je potrebno predvideti doloCene
moznosti, kako bi predvsem podrodja, kjer naletimo na razhajanja med dijaki in uditelji, izboljSali. Seveda je
predhodno smotrno pretehtati, zakaj je do teh razhajanj prislo, menimo pa, da morajo uditelji dosledno izvajati
operativne cilje u¢nega procesa, njihovo vsebino in u¢no tehnologijo ter jo usklajevati in prilagajati dijakom, s cimer
zadostijo vsebinam odgovorov. Po drugi strani pa morajo dijaki zaklu¢nega letnika izboljSati svojo motivacijsko
strukturo, ki jo razvijajo med samim Solanjem v okviru svojih u¢nih kontekstov.

3.5  Primerjava rezultatov SMGS z vsemi sodelujo¢imi v EPoS 2018/2019
1. sklop: Ucenje in poucevanije (glej graficni prikaz v nadaljevanju)
Povprecna ocena uiteljev Sole je boljsa od ocene vseh sodelujocih uciteljev pri 6 trditvah in slabsa pri ostalih 13 trditvah.
Vec kot 10 % razlika je pri naslednjih trditvah:
- ocena SMGS boljsa:
V uvodni uri jasno predstavim nacine in kriterije ocenjevanja (19 %).
Upostevam predstavljene nacine in kriterije ocenjevanja (11 %).
- ocena SMGS slabsa:
Za pogovor z dijaki sem dostopen (12 %).
Pri pouku uporabljam primere iz poklicnega/vsakdanjega zivljenja (16 %).
Dijake usmerjam, da povezujejo vsebine predmeta z drugimi predmeti (11 %).
Dijake navajam k uporabi u¢benikov, priro¢nikov in informacijske tehnologije (racunalnik, splet ...) (17 %).
Moje obnasanije je dijakom za dober zgled (13 %).
Dijake spostujem (17 %).





Povprecna ocena dijakov 3ole je boljSa oz. enaka oceni vseh sodelujocih dijakov pri 12 trditvah in slabsa pri ostalih
7 trditvah.
Najveéja razlika je 8 %, dijaki SMGS so slabse od ostalih sodelujo¢ih ocenili trditev:

Ucitelj v uvodni uri jasno predstavi nacine in kriterije ocenjevanja.

ija EPoS

1. sklop: Uéenje in poucevanje (19 trditev)

Utiteljeva razlaga je razumljiva.

Utitelj se pri svojem delu drzi dogovorov.
Ucitelj je dostopen za pogovor.

V razredu je med poukom red.

Utitelj ustrezno ukrepa, kadar dijak moti pouk.

Ucitelj v uvodni uri jasno predstavi nacine in kriterije ocenjevanja. —

Ucitelj uposteva predstavljene nacine in kriterije ocenjevanja.

Ucitelj pravi¢no ocenjuje.

Ucitelj me zaposli tako, da med poukom aktivno sodelujem.

Pri samostojnem delu mi da uditelj jasna navodila.

Ucitelj uporablja pri pouku primere iz poklicnega/vsakdanjega Zivljenja.
Ucitelj nas usmerja, da povezujemo vsebine predmeta z drugimi predmeti.

= Povpregje uiteljev (SLO; 384 )
m Povpreje dijakov (SLO; 7858)
Pri pouku snov dovolj ponavljamo in utrjujemo. = Povpredje utiteljev (Zola; 23)
Utitelj spodbuja mojo ustvarjalnost. ™ Povpretje dijakov (Sola; 538)
Ucitelj nas navaja k uporabi u¢benikov, priro¢nikov in IKT (raunalnik, splet ...).

Ucitelj pri pouku uposteva razli¢ne u¢ne sposobnosti dijakov.

Z utiteljem se dobro razumemo.

Utiteljevo obnasanje mi je za dober zgled.

Ucitelj me spostuje.

(za boljso preglednost so navedene samo trditve za dijake. Rezultati 3ole se nana3ajo na odnos dijak — razrednik.)

Rezultati za SMGS Primerjava z rezultati EPoS evalvacije iz leta 2016/2017
Pri naslednjih trditvah so povprecne ocene dijakov Sole boljse kot razrednikov: V primerjavi ocen razrednikov in dijakov Sole so dijaki v Solskem letu 2016/2017 slabse ocenili naslednje
¢ Uciteljeva razlaga je razumljiva (1 %). trditve, vendar pri nobeni ni bilo odstopanje vecje od 20 %:
Ucitelj nas usmerja, da povezujemo vsebine predmeta z drugimi predmeti (2 %). *  Uciteljeva razlaga je razumljiva (4 %). // (letos ocena dijakov za 1 % bolj3a od ocene razrednikov)

Ucitelj je dostopen za pogovor (2 %). // letos 11 %
Pri samostojnem delu mi da u¢itelj jasna navodila (2 %). // letos 6 %
Ucitelj uporablja pri pouku primere iz poklicnega/vsakdanjega zivljenja (7 %). // letos 3 %

s Uditelj nas navaja k uporabi u¢benikov, priro¢nikov in IKT (racunalnik, splet ...) (7 %). .
. .
Pri ostalih trditvah (15) so povpreéne ocene dijakov 3ole slab3e kot razrednikov. *  Pripouku snov dovolj ponavljamo in utrjujemo (4 %). // letos 5 %
.

Z u¢iteljem se dobro razumemo (6 %).

Uitelj spodbuja mojo ustvarjalnost (2 %). // letos 19 %

Vet kot 20 % odstopanje je pri naslednjih trditvah: Ucitelj nas navaja k uporabi u¢benikoy, priro¢nikov in IKT (racunalnik, splet ...) (4 %). // (letos ocena

¢ Ucitelj v uvodni uri jasno predstavi nacine in kriterije ocenjevanja (36 %). dijakov za 7 % bolj$a od ocene razrednikov)

e Uditelj uposteva predstavljene nacine in kriterije ocenjevanja (29 %). Ucitelj pri pouku uposteva razlicne ucne sposobnosti dijakov (1 %). // letos 5 %

s Uditelj me spostuje (24 %). Z uciteljem se dobro razumemo (4 %). // (letos ocena dijakov za 6 % bolj3a od ocene razrednikov)
Skoraj 20 % odstopanje je pri naslednjih tditvah: Uiteljevo obnasanje mi je za dober zgled (8 %). // letos 15 %

s Uditelj pravi¢no ocenjuje (19 %). Ucitelj me spostuje (5 %). // letos 24 %

¢ Uditelj spodbuja mojo ustvarjalnost (19 %).

/I dodan je letosnji rezultat

4 NACRTOVANJE

V Solskem letu 2019/2020 nacrtujemo nadaljevanje dejavnosti za ¢im boljse dosezke dijakov (uspeh pri maturitetnih
programskih enotah in na PM) in za realizacijo zastavljenih ciljev na nivoju Sole:

> Dijaki napredujejo v znanju in spretnostih, razvijanju vrednot in sprejemanju odgovornosti.

S samoevalvacijo bomo v Solskem letu 2019/2020 nadaljevali z razvijanjem metod dela razrednikov v okviru aktivov
razrednikov po letnikih, dijake ozavescali o (ne)varnosti(h), jih spodbujali k odgovornosti, samoiniciativnosti in
podjetnosti ter z njimi razvijali vrednote. V strokovnih aktivih bomo razvijali metode/modele nadrtovanja in izvajanja
pouka ter preverjanja in ocenjevanja znanja za Se boljsi uspeh dijakov.

Za izdelavo akcijskega nacrta samoevalvacije za Solsko leto 2019/2020 bomo v mesecu septembru 2019 izvedli
tematsko konferenco na kateri bomo ponovno obravnavali rezultate samoevalvacije EPoS ter se dogovorili katerim
izpostavljenim problemom bomo namenili posebno pozornost. Pri nadrtovanju dejavnosti bomo upostevali
predstavljene rezultate, ugotovitve in predloge aktivov razrednikov ter usmeritve vodstva Sole.
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Srednja medijska in grafi¢na Sola Ljubljana

n: Pokopaliska 33, 1000 Ljubljana, Slovenija
e: tajnistvo@smgs.si, www.smgs.si

AKCIJSKI NACRT samoevalvacije za 3olsko leto 2018/2019

PREDNOSTNO PODROCJE KAKOVOSTI > ucenje in poucevanje (dosezki dijakov)

IZHODISCA ZA OPREDELITEV CILJEV > razvijanje vescin pisnega in ustnega sporazumevanja
> razvijanje vescin projektnega dela
> povezovanje prakse in teorije v poklicu z upoStevanjem zahtev in potreb
gospodarstva
> spodbujanje odgovornosti
> sprejemanje vrednot, ki so pomembne za posameznika, okolje in razvoj

CILJ 1 Dijaki napredujejo v znanju in spretnostih, razvijanju vrednot in sprejemanju odgovornosti

DEJAVNOSTI NOSILEC VKLJUCENIV ROKIZA 1ZVEDBO POTREBNI VIRI
DEJAVNOSTI DEJAVNOST DEJAVNOSTI

Vzpostavitev aktivov > ravnateljica > razredniki > Solsko leto > zunanji predavatelji,

razrednikov po letnikih > pomo¢nik > oddel¢ni 2018/2019 socialni partneriji

Oblikovanje smernic za delo ravnateljice uciteljski zbori > knjizni¢no gradivo,

razrednikov > Solski tim za > svetovalna fotokopije, dostopna IKT

Oblikovanije ciljev, navodil, samoevalvacijo delavka opre':ma, aplikaFija

meril in kriterijev za > svetovalna > dijaki eAS|st§nt,vpr§V|Ia lepega

nadrtovanje in vrednotenje delavka > starsi vedenJ.a. v soli

dela razrednikov > aktivi > refleksije, ankete,
razrednikov evalvacije dejavnosti

Sodelovanje v spletnem
anketiranju EPoS
Izvedba tematske konference

za evalvacijo napredka
dijakov glede na zastavljen cil]

Nadaljevanje dejavnosti za izboljSanje pisnega in ustnega sporazumevanja dijakov; izvajanja projektnega nacina dela.
Nadaljevanje dejavnosti za zmanjsanje odsotnosti dijakov od pouka.

MERILA, PODATKIIN > vzpostavljeni aktivi razrednikov
ANALIZIRANJE PODATKOV > oblikovane smernice za delo razrednikov
> oblikovani cilji, navodila, merila in kriteriji za nacrtovanje in vrednotenje dela razrednikov

ZBIRANJE PODATKOV > razredniki, vodje aktivov razrednikov
> svetovalna delavka
> Solski tim za samoevalvacijo
> pomocnik ravnateljice

UPORABA UGOTOVITEV > za analizo in nadrtovanje dela v naslednjem Solskem letu
VAROVANIE IN > varovanje v skladu s Pravilnikom o Solski dokumentaciji
DOSTOPNOST PODATKOV

PREDSTAVITEV > tematska konferenca — uditeljski zbor

UGOTOVITEV > razredne ure — predstavitev dijakom

> roditeljski sestanki, svet starSev — predstavitev starsem

Ljubljana, september 2018
Solski tim za samoevalvacijo: Ana Sterbenc, Lea Golob, Anica Pantar, Uro$ Tratnik, Mojca Gustin, Davorin Babic







SMERNICE za aktive razrednikov v Solskem letu 2018/2019

1. letniki > uvajanje dijakov v novo Solsko okolje
> seznanjanje dijakov in starSev z dokumenti v SS, poslanstvom, vizijo in vrednotami $ole
> ozavescanije dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti in vzrokih zanje
> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov z varstvom okolja, zdravim
nacinom Zivljenja in izrabo prostega ¢asa, o varovanju pred nevarnostmi in razli¢nimi
tveganji

2. letniki > spodbujanje dijakov k samoiniciativnosti in podjetnosti — priprava na vstop na trg dela
> spodbujanje odgovornega odnosa do poteka in izvedbe prakti¢nega usposabljanja z
delom pri delodajalcih (PUD)
> ozavescanje dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti — tehnologija, in vzrokih zanje
> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov z varstvom okolja, zdravim
nacinom zivljenja in izrabo prostega ¢asa, o varovanju pred nevarnostmi in razli¢nimi
tveganji

3. letniki > spodbujanje dijakov k samoiniciativnosti in podjetnosti — odgovoren odnos do PUD
> spodbujanje odgovornosti do lastnih odlocitev — podrocje izbirnosti v 4. letniku
> ozavescanje dijakov o razli¢nih oblikah odvisnosti in njihovih vplivih na udelezence v
prometu
> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov s pomenom varnosti v prometu, z
varstvom okolja, zdravim nacinom Zivljenja in izrabo prostega ¢asa, o varovanju pred
nevarnostmi in razli¢nimi tveganji

4. letniki > spodbujanje dijakov k samoiniciativnosti in podjetnosti

> spodbujanje odgovornosti do lastnih odlocitev — odgovoren odnos do obveznosti pri
poklicni maturi; odlocitev o nadaljnji karierni poti — zaposlitev/sStudij; samostojno
pridobivanje informacij, vpisni postopek za nadaljnji Studij ...

> ozavescanje dijakov o pomenu avtorskih pravic

> izvajanje preventivnih dejavnosti: seznanjanje dijakov z varstvom okolja, zdravim
nacinom Zivljenja in izrabo prostega ¢asa, o varovanju pred nevarnostmi in razli¢nimi
tveganji

Ravnateljica
Ana Sterbenc











